
Gezocht: actieve kennisdeler (v/m) 

Functiebeschrijving: 

Meer dan 200 collega's zijn op zoek naar andere actieve kennisdelers in de gespreksgroep 'politiezorg 
- politie België' op www.linkedin.com.  

Je takenpakket kan als volgt omschreven worden: 
- een kort of uitgebreid profiel over jezelf aanmaken op het zakelijke netwerk LinkedIn; 
- op zoek gaan naar één of meerdere (gespreks-)groepen van de Belgische politie over 

‘politiezorg’ waarin je geïnteresseerd bent; 
- je lidmaatschap aanvragen in elke groep waaraan je wil bijdragen; 
- je ervaringen en kennis inbrengen bij gesprekken die door collega's werden opgestart; 
- zelf gesprekken opstarten aan de hand van een uitdagende vraag of stelling. 

Wij bieden: 

- een engagement voor onbepaalde duur; 
- interessante en leerrijke informatie en ervaringen over politionele thema's; 
- de mogelijkheid om in contact te treden en te blijven met collega's die je (nog) niet kent of lang 

niet meer ontmoet hebt; 
- ondersteuning van een gemotiveerd team van groepsbeheerders en gespreksleiders; 
- flexibele uitstapmogelijkheden, indien gewenst. 

Aantal vacatures: maximaal 47000 

Werkplaats: bij u thuis of op het werk aan het computerscherm 

Specifieke voorwaarden: 

- lid zijn van de lokale of de federale politie, hetzij als operationeel, hetzij als administratief 
medewerker; 

- of nauw betrokken zijn bij politiezorg, hetzij als 'overheid', hetzij als 'partner van de politie', 
hetzij als 'onderzoeker/academicus'; 

- of consultant zijn met een onderwijsopdracht in een politieschool of met een consultancy-
opdracht binnen een politiezone of de federale politie. 

Gewenst profiel: 

- initiatief nemen; 
- geen vertrouwelijke of gevoelige informatie verspreiden; 
- kennis hebben of verwerven van de mogelijkheden van LinkedIn; 
- gespreksthema's met een open geest kunnen benaderen; 
- bereid zijn om van collega’s te leren; 
- actief deelnemen aan de gesprekken; 
- bereid zijn om eigen kennis en ervaring te delen met anderen. 

Uiterste inschrijvingsdatum: wanneer het u best past, maar bij voorkeur zo snel mogelijk en 
vooraleer u deze vacature uit het oog verliest 

Hoe solliciteren?  

Solliciteren voor deze uitdagende job kan eenvoudig via www.linkedin.com 

Informatie: 

Voor meer informatie over de vacature kunt u contact opnemen met Dirk Van Aerschot, Jacky 
Vastmans, Jacques Philippaerts, Tom Broekaert, Frederik Torreele, Serge Kinet, Paul Neefs, Philip 
Pirard, Liesbeth Avaux, Piet De Brouwer, Alain Collier, Geert Hasevoets of Ronny Decuyper. 


