
 
 

GESTION ECONOMIQUE ET ECOLOGIQUE 
 

ECHANGEZ VOS BONNES PRATIQUES 
 
 

A l’heure actuelle, les entreprises privées et les services publics se 
montrent de plus en plus sensibles à la sauvegarde de l’environnement. 
Consciente des effets néfastes de notre mode de consommation, la police 
veut sensibiliser l’ensemble des membres du personnel à la question 
écologique. La gestion économique et écologique constitue une priorité 
stratégique de son plan national de sécurité 2008-2011 et de son plan global 
de prévention. 
 
La police fédérale invite l’ensemble des unités et services de police intégrée 
à échanger leurs expériences en matière d’économie et écologie, via une 
base de données pour répertorier un maximum d’initiatives et les mettre à 
disposition du personnel. 
 
Tout membre du personnel, actif en matière d’environnement, peut 
compléter le formulaire téléchargeable sur www.hrpol.be -Polsupport avec 
son mot de passe, ou sur portal-Appui et gestion, dans « personnel », à la 
rubrique « bien-être au travail »-« environnement »-« développement 
durable » et le renvoyer à cel.milieu@police.be ou par Teamware à _CEL 
MILIEU. 
 
Le recueil des formulaires et leur diffusion sur la base de données se fait par 
les pilotes du plan d’action « Gestion écologique et économique ». 


