Avis du directeur ou chef de corps concernant la participation possible & une mission de
gestion civile de crise internationale

Nom:

Prénom:

N° de matricule:

Service:

Déclaration:

Le candidat mentionné ci-dessus en vue de la participation & une mission de gestion civile de crise satisfait aux
exigences suivantes (biffer d'une croix ce qui est applicable) :

[ Intégrité - lintéressé satisfait aux normes en matigre d'intégrité personnelle. II/Elle est de maniére générale
connu(e) comme une personne irréprochable. 1I/Elle ne fait pas I'objet d'une enquéte disciplinaire et/ou pénale et
aucune peine non effacée ne figure dans son dossier disciplinaire.

[ loyauté et discrétion - l'intéressé satisfait aux normes en matiere de loyauté & I'égard de la fonction et est d'une
nature discréte.

(] Capacité de négociation - ['intéressé dispose d'excellentes capacités en matigre de négociation.

(J Hexibilité - cette personne est apte & fonctionner de maniére indépendante dans un climat de stress et de
changement dans le meilleur intérét du service.

(] Sens des responsabilités - par le passé [intéressé a déja démontré A plusieurs reprises son sens des
responsabilités en vue de la bonne exécution de ses taches.

[J Principes de la police orientée vers la communauté - dans 'exécution de ses taches, lintéressé respecte
systématiquement les principes de la police orientée vers la communauté dans tous ses contacts avec la population.

Je signe cette déclaration en &me et conscience.

Grade et nom du Directeur / Chef de corps:

Signature du Directeur / Chef de corps:

Disponibilité & participer & une mission internationale (cochez une seule option) :

O Des automne 2010 (spécifiez |e mois: )
O Das 201l (spécifiez le mois: )

O Autre:

O Non, pour la raison suivante:

Date  / /200

Signature Directeur / Chef de corps:




